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Prevenir les violences
sexistes et sexuelles oo

FORMAT

Interentreprises / présentiel

INTERVENANT
Psychologue du travail

TAILLE DU GROUPE

2 a 12 personnes

LIEU
Reims Santé au Travalil
ou a définir

couT
Inclus dans vos cotisations
en interentreprises
En intra : sur demande

Pour plus d’information - sensibilisation@reimssantetravail.fr

@ Public concerné

. Salariés, managers et employeurs de toute entreprise ou
| association adhérente

@ Objectifs

Etre capable d'identifier les origines des violences sexistes et sexuelles
. Etre capable d'identifier et de définir les différentes formes de violences
sexistes et sexuelles (sexisme bienveillant, sexisme ordinaire,
agissements sexistes, discrimination sur la base du genre, ...)
. Etre capable de mettre en place des mesures de prévention des
violences sexistes et sexuelles

% Programme

L

. Origines et formes de VSS (Violences Sexistes et Sexuelles)

. Introduction du sujet avec le jeu “sexisme sans fagon”
‘ . Prévention des VSS

%ﬂ Méthodes pédagogiques

. Diaporama
. Méthode participative basée sur les échanges au sein du

groupe
. Jeu Sexisme sans facon de I'Anact
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https://www.reimssantetravail.fr/evenement-agenda/
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